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Studiare I'impresa, 'impresa di studiare
L’iniziativa promossa dall’'Unione industriali

Innovazione e comfort al

Fiori all'occhiello della struttura
i reparti Cuore ¢ Maternita
e il laboratorio di emodinamica

Carmela Maietta

Enataconunobiettivo: specializzar-
sl in amivith ad alta complessith; ma
anche con un desiderlo che ha evi-
denziato ad ogni occasione: avere
unrapporto moltostrettocon il terrd-
torio. E forse non a caso la Clinica
Mediterranea viene realizzata a Na-
poli nel 1949 proprio nel cuore della
cittiall'incrocio trail lungomare e la
strada che si inerpica verso Posilli-
po. Perché ha aderito al progetio di
orl al lavoro propost

dall"Unione industriali, dall'Ufficio
scolastico regionale e da 1l Mattino
“Studiare'impresa, l'impresa distu-
diare™? 1 motivi sono soprattutto
due: ricnrdare quanto sia importan-
te |'impegno costante per andare
lontano e illustrare ai ragazzi quali
sono le reali possibilita in un settore
delicato come quello della sanith,
cherichiede un aggiornamentocon-
tinuo e una forte motivazione. Due
element, si sottolinea, che hanno
farto sempre da filo condurtore nella
vita della strutura che & «all'avan-
guardia per i servizi e le attivita pro-

poste in aree di
grande specia-
Chirurgia Uzm“iolr}; o
i me arti-
Sono SSI‘ P mento ().lpwe\.
lepostazioni  coq come in
dell'unita quelle ad alio
coronarica In:paltlo sociale
come la Mater-

etrequelle iy
(.f-ellgl sala Accreditata
nanimazione  con il Servizio

sanitarionazio-
nale, certificata
in qualita, la Clinica Mediterranea,
ribadisce |'amministratore delega-
to, Leleste Condagelli, punta ad ofri-
re al paziente stisposte veloci ed effi-
caci grazie ad équipe stabili, formate
da personaliti di spicco e caratteriz-
zate da un'elevara interazione tra le
diverse  specialiti». Soprattutto
V'area cuore che, si ricorda, dispone
di un‘offerta completa che va dalla
diagnostica alla prevenzione fino
agli interventi di cardiochirurgia e di
emodinamica interventistica, con
una Unlth coronarica ed una terap

ol di cardiochirurgia, di cul due in

abtre a tre di o i

ne.

E si sonolinea I'importanza del
Laboratorio di emodinamica, quar-
0 in talia, anche per il numero di
procedure effetuate: oltre 3mila
all'anno. Ma la vera sfida adesso, si
puntualizza, & quella di aprirsianco-
ra di plisal territorio come vera strut-
turaospedaliera, attraverso ambula-
tori istituzionali aperti a tutti a prezezi
diticketecampagnedi prevenzione.
Inquestaottica si inseriscono gliam-

I nume:

280

| dipendenti

Sono 280 le persone
che lavorano in clinica
tra medici, infermien
e personale addetto
all'amministrazione

60

Le donne

11 60% dei dipendenti
eil 90% dei membri
dell'attuale Consiglio
di ammministrazione
& costituito da donne

Le unita
LaMediterranea
pud contare su
12 unit operative
e una complessa
«Area Cuore»

3.500

Gli occhi
Sono 3.500 all'anno
gliinterventi realizzati

dallunita di oculistica. :

Per la cataratta si usa
il modermo Femolaser
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bulatori di ostetricia e ginecologia e
di analisi apert anche a pazient non
ricoveratl.

Grande spazio all universo fem-
minile. Olire il 60% del personale &
donna: | Conslglio dlamministrazio-
ne, per esemplo, & composto dall"al-
tra meté del cielo per il 90%. Impar-
tante, quindi, 'atenzione alle diver-
seesigenzedelle cliend. Ecco, allora,
il “Nido per tre”, una Innovativa sala
parto “familiare” che consente aen-
trambi i genitori di essere vicini al ne-

firdal

Clinica Mediterranea, dal 1949 prestazioni di alta qualita
trail lungomare di Mergellina e la collina di Posillipo

La sala parto «familiare»
“Nido per tre” consente anche ai padri
di stare vicini al neonato fin dalla nascita

Centro di steriliti in cui s applicano
tutte e tecniche di procreazione me-
dicalmente assistita in linea con la
nommativa vigente e le tecniche plit

Le tecniche piis modeme dell'of-
ralmalogiasono utdlizzate dall'Unit
operativa di oculistica che esegue
ogni anno oltre 3.500 Intervenit. Per

nuove di crioconservazione degli
ovociti, e dove funziona un servizio

della nascita.
Una location dove sono stati mime-
tizzati nuttd gli elementi che ricorda-
nouna struttura ospedaliera ma che

ripropone un 0

diandrologiae di urologia perla dia-
gnosi e cura delle patologie maschi-
li. Attivato anche un polo senologico
che si occupa della diagnosi e cura

I'intervento di si utilizza
una modemissima apparecchiatura
come il Femtolaser: in pratica si usa
unaluce bisturi che consente incisio-
ni perfette e riproducibili.

Esiste, infine, una linea di attivita

dove & presente una vasca che con-
sente di partorire in acqua. Una ini-
ziativa che ha ricevuto il patrocinio
morale dell'Organizzazione mondia-
le della sanitiv. In funzione anche un

Una degenza con vista sul Golfo
Adestra, 'amminisiratore delegalo

della Mediterranea, Celeste Condorelli
Sopra, laveduta della stanza Vesuvio

nellussuoso «Repario Solvenzas

delle patolog ie con una
particolare
niche di ricostruzione secondoi pro-
tocolli della chirurgia oncoplastica
(& presente anche un reparto di chi-
rurgia deostruttiva).

I i in base alle esigenze
del paziente: fiore all'occhiello di
questn servizio @ il Reparto Solven-
za, che prevede un trattamento al-
berghiero privilegiato,

ORPRODUBONE REERATA

servizio della salute

L’amministratore

Condorelli:
«Fondamentali
studio e rispetto
per le persone»

Nei suoi interventi le espressioni
che ricormono pii frequentemente
sono=rispetto per glialtis e wquali-
tidel serviziv. Per'amministrato-
redelegato della Clinica Mediterra-
nea, Celeste Condorelli, sono i
punti cardine della sanita.

Sono quelli che verranno
ribaditi nel corso della
realizzazione del progetto di
orientamentoal lavoro?

«Sono punti fermi dai quali partire
se sivuole entrare nel mondo
della saniti: a parte la tecnologia,
nel nostro codice di
compaortamento abbiamo
Pprevisto meccanismi
oTgAnizzativi per evitare error
umani. Ma, se sivuole
intraprendere la carriera
sanitaria, serve anche altros.

«Blsogna essere fortemente
motivath: non sl deve mal
dimenticare che ci sl prende cura
delle persone che si trovano in
unacondizione di disagio e di
sofferenza, Ed essere dispostia un
aggiormamento continuo: occorme
sapereche gli studi universitari
nonsolo sono lunghi ma che non
finiscono mai. Senza questa
predisposizione a un sacrificio
costante non credo che si possa
diventare un buon
professionistas.
Come i cambiata la sanita?
«F diventato un mondo molto
complesso con infinite
sfaccettature: nella nostra
struttura al 9% il personale &
laureato, Daun lato pol la sanith
regionale esige servizi sempre pili
tecnologici di fronteauna
domanda crescente, dall’altro
lato occorre dequilibrare in modo
corretto le risorse disponibili; e
(UEStD COMPOTta un'attenta
organizzazione che deve essere
molto soflsticata.
Quali consigli posslamo dare al
giovani che vorrebbero poter
entrare nel mondo sanitario?
«Dipende dai percorsi che
clascunovorrebbe fare. Sapendo
che sark sempre un percorso
lungo, serve orientare gli studi in
quelladirezione, e verificare quali
sono e aree dove o sono maggiori
possibilith di inserimento, E
importante poi fare esperienze
anchein giro per'ltaliae
possibilmente all'esteros.
ca.ma.

D RPRODUDIONE RESERVATA,

LA CITTA

E ANCHE TUA.

stampa

Monitoraggio Media

o
3ﬁnniversaﬂb




