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swudiore 'impresa

L’iniziativa promossa dall’Unione industriali
Un confronto che awvicina i ragazzi alle aziende

«Diventare medico? Servono impegno e passione»

Scuola e lavoro

L'amministratrice Condorelli
racconta in aula le difficolta
e le opportunita del comparto

Carmela Maletta

MNonémai serplice dire airagazzi di
oggi, r.he sono subissati di stimoli
perc pre tut-
10, che per avere successo e, soprat-
mtto, per esercitare determinate
professioni, come il medico, la pri-
ma regola & quella di mettersi in di-
scussione. Sempre. Ma Celeste Con-
dorelli, amministratore  delegato
della Clinica Mediterranea, lo dice
con grande fermezza e guardando
negliocchiglistudenti del liceo Um-
berto che partecipano al progetto di
orientamento al lavoro “Studiare
I'impresa, l'impresa di studiare”
«Bisogna avere la capacita di metter
si sempre in discussione, & il solo
modo per svolgere serfamente la
propria attiviths. Dando natural-
mente per scontato, fa rilevare, che
a monte ¢i sia una grande passione
peril proprio lavoro perché solo cosi
si possono affrontare, e superare, i
grossi sacrifici e impegno costante
che richiede la professione medica,
Eadesso andiamo a verificare tre
profilio, sesi preferisce, ire specializ
zazioni, che po-
mebbero inte-

Lastruttura  ressare gli sw-
Area cuore denti: 'oculi-
ftalmologi sta, il ginecolo-
oftalmologia goeil neonato-
e settore logo. E subito
donna nmm notizia chr_f

i i acere:
ll?untl ucu]?iisri hanﬂ
di forza_: delle forti possi-
dellazienda  bilita di inseri-
mento perché

sono molto -
chiesti. Uno di loro, Domenico Boc-
cuzzl, mostra ai ragazei delle imma-
gini, in particolare sulla chinrgia re-
frattiva della cataratta. Ed & sulla mi-
ulx'lﬂmq?m{ hecisisoffermaa lun-
g0, e con la quale al microscopio si
eseguono intervent di grande com-
plessita. E siricorda che ['Unita ope-
rativa di oculistica della Clinica Me-
diterranea esegue ogni anno oltre
3.500 interventi con le tecniche pil
moderne :1EII (ll‘la]rn:)il)gm E 1he
nel repar
nissima dpl)ﬂl!tth]all.lra perl’ imer-
vento di cataratta: il Femtolaser,
una luce bisturi che permette delle
incisioni perfette e riproducibili.

E aparte | Area cuore, che ha ca-
ratterizzato fin dall'inizio la Clinica
Mediterranea fino a farne il punto di
forza, con un'offerta completa dalla
fase di diagnostica e prevenzione,
agli interventi di cardiochirurgia e
di emodinamica interventistica, ec-
cocial settore che riguardala donna
edi cui parla il ginecologo Agosting
Menditto. Una professione, quella
del ginecologo, i fa rilevare, che oc-
come scegliere sapendo che spesso

llconfronto
Alcuni dei ragazzi
che hanno posto
domancde all'ad
della Clinica
Mediterranea.
Dall'alto, da
sinistra, Flaminia
Petoia, Simona
Scotti, Alessandra
Camaldo, Diana
Damiani, Nicola
Manto e Denise

Il consiglio
Avere la capacita
di mettersi sempre
in discussione

&il solo modo

per svolgere
seriamente
I'attivita medica

non & possibile disarticolarsi dalle
esigenze delle donne che si trovano
avivereuna particolare stagione del-
la propria vita, importante ed entu-
siasmante, ma anche delicata equal-
che volta non priva di problemi. Esi
evidenzia come, accanto all'impe-
gno professionale di chi vilavora, la
Clinica Mediterranea metta in cam-
po tutte le iniziative che possano
contribuire a rendere sempre pil
cr:mplem l(aﬂ'ena sanimria, coTTe-
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Esperti e manager della Clinica Mediterranea
tengono una lezione per gli studenti del'Umberto |

?

La professione

Gli oculisti hanno delle ottime possibilita
di inserimento perché sono molto richiesti

gliare la sala all'ambiente domesti-
co. E inoltre, nel “Nido per me” ¢'e
una vasca che consente di pantorire
potendo contare sul naturale effetto
anralgico dell'acqua calda. Eillento

fale, ches trasfor-

grande inno-
vazione. Ed ecco le JmllugLni del
\Id[’{!. rire”, la sala parto *familia-
re” che consente non soloallamam.-
ma ma anche al papé di stare vicino

prime ore divita.

Un luogo ¢ e demedi-

|||,ua]1 oecorrenza inunletto per par-
to, che comsente ai neogenitor ditra-
scorrere insieme i primi momenti

leridurre il senso di medicalizzazio-
ne e fare inmodo che il neonato av-
verta immediatamente il calore de-
Perché & evidente, si pun-
tualizza, che nonsi pub lasciare tut-
to alle macchine; che la tecnologia
deve avere come !ill]ip(lﬂl} un corri-
spondente umanoche sappia coglie-
e tutt i dettagli delle varie sltuazlo

dalla nascita. Questa i siri-
corda, ha avuto il patrocinio de.Ll’O}'-

calizzato dove tutto cio che rimanda
1 ri i

E quanto sia importante lo sa be-

mente mimetizato facendo somi-

Incattedra
L'ad della Clinica Mediterranea, Celeste
Condorelli, nel corso dell’incontro al
quale hanno parecipatoi medici
Boccouzzi, Mendittoe DiLena

neil logo Carlo Di Lena che

s

ni.Eil logo, figura

nale sempre pii richiesta, & quello
che si trova ad operare in un conte-
stodove le emozioni sono un costan-
te filo conduttore.
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La formazione

«Studiare sempre
per conoscere
le nuove frontiere
della scienza»

Tra gli studenti del liceo Umber-
to che ascoltano lalezione, ce ne
sono molti che in futuro vorreb-
bero poter indossare un camice
bianco e occuparsi della salute e
del benessere degli altri. Sono so-
prattutto le ragazze ad essere af-
fascinate da una professione
che ti mette a contatto diretto
con le persone che si affidano a
te per cercare di risolvere i pro-
pri problemi di salute, Enon so-
lo. Perché diverse volte la que-
stione salute & accompagnata
anche da situazioni personali di
non poco conto. E allora,
mandano Flaminia Petoia, Si
mona Scotti, e Alessandra Car-
naldo, quali e quante mnn[e re-
sponsabilita che

sl un medico? E qui e
gioco i protocolli condivisi per-
ché&evidente cheil primo obiet-
tivo & quello di tutelare i pazien-
ti. Ea proposito delle responsabi-
liti, si ricorda che ¢'& una respon-
sabilita solidale della struttura
sanitaria. E si fa riferimento al
Comitato di gestione del rischio,

Questa faccenda delle re-
sponsabilita, si puntualizza, siti-
radietro unaquestione che biso-
gna sempre tenere ben presen-
te, quella dell'aggiomamento
continuo del medico. E con que-
sto si soddisfano le curiosita di
Nicola Manto, Diana Damiani,
Denise Ferrara, Noemi Natale e
Irene Riccardi. Bisogna fare in
modo di evitare gli errod dovati
asuperficialith e per questo pos-
sono essere importanti le proce-
dure che sisono messe in piedi e
che devono essere osservate. Eil
molo determinante dell'aggior-
namentocostante & determinan-
te: il medico & quello che non
pub rimanere indietro, ¢ obbliga-
to a studiare tutta la vita per co-
noscere le nuove frontiere della
sua professione.

E non va trascu
chesiamo in presenza dispec
lizzazioni spezzettate al massi-
ma Per cui ognuno & esperto in
una determinata sezione di una
brancache pud contenere diver-
si rami. E alla base, si fa rilevare,
c'equelloche dovrebbe essere il
fils condutiore per ogni profes-
sione ma che peril medico assu-
me una valenza particolare: la
cultura, si precisa con forza, &
fondamentale.
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Funerale online

Un nuovo modo di organizzare il rito funebre
risparmiando in modo semplice e veloce da casa tua!

%011 0MuNNo 1620

www.bellomunno.it

b

Marilidia 335 56 80 201



