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L’iniziativa promossa dall’Unione industriali
Un confronto che avvicina i ragazzi alle aziende

1re per aumentare le quote di mercato»

«Inves

Scuola e lavo:

Il proprietario defla Gma, Punzi:
non ci fermiamo, anz intendiamo
acquisire sempre pit competenze

Beatrice Ruocco

«MNon ci fermiamo con gli investi-
menti e stiamo lavorando per ac-
quisire sempre pii competenze e
sfruttare al massimo quelle che
gidabbiamo. Crescere & importan-
te per non perdere fette di merca-
toeacquisimedinuoves. Congue-
sta parole Angelo Punzi, fondato-
reepresidente della Gma, Genera-
le meccatronica applicata, di Giu-
gliano, affiancato dalla figlia Da-
niela, accoglie gli studenti dell'isti-
tuto Marie Curie di Ponticelli nella
sua azienda e con orgoglio dice:
«Abbiamo costituito, con impor-
tanti realtd nazionali del settore, la
prima rete per la difesa conlo sco-
podirealizzare e produrre sistemi
dall'alto contenuto tecnologicos.
Linnovazione & visibile in ogniset-
tore aziendale: uno stabilimento
sviluppato suun'area di 9mila me-
tri quadrati, su tre livelli di cui cir-
ca la meta destinati agli uffici, ai

magazzini e alla logistica,
Gli studenti, con i loro docent
Salvatore Covito e Paolo De Feli-
e, passano at-

traverso i vari

Il giro !Iapmlﬁazk'mr-
i 1 osservando

| ragez2i le fasi di lavo-
OSSEVand o dalla pro-
levariefasi:  gettazione, al-
dal progetto  lo sviluppo fi-
i no alla produ-

alla sliLppo zione, III]I\ per-
fino Ell|£ll corso dove la
produzione tecnologia e i
sisterni compu-

terizzati, alta-

mentesofisticat], assicurano larea-
lizzazione di console e rack in ma-
teriale composito e in lega di allu-
minio, apparati per telemetria, si-
stemni elettronici per applicazioni
sia civili che militari, Un grande la-
vorodi precisione e professionali-
tit che consentira alla Gma di rag-
giungere il prossimo obiettivo:
equipaggiarecon i sistemi inerzia-
li AXITUDE/GMA circa 100 acrei
bimotori, i primi per la loro gran-

dezza, ad essere utilizzati senza

lota a bordo per il controllo deRIE
costein paesi stranieri. «L'innova-
dAone tecnologica cresce e noi ci
sforziamo di stare al passo con le
esigenze del mercato e sempre In
gara conaltri competitors - aggiun-
ge Pungi. - La ricerca continua & la
nostracifra distintivas. Gli studen-
ti visitano gli uffici delle varie fun-
#oni organizzative, amministrati-
veetecniche e osservano con mol-
o interesse le fasi che portano alla
realizzazione dei prodotti, dall'or-
dine del c.henw. alle vane fasi di

dei prototipi, pmve di qualifica e

L'obiettivo

Equipaggiare
con i sistemi inerziali

! Axitude/Gma

100 aerei bimotori
senza pilota destinati
a monitorare le coste
di paesi stranieri

successivo lancio in produzione,
Angelo Punzi accoglie gli stu-
denti nel suo ufficio dove spicca-
no coppe, medaglie e targhe. Ne
prende una, alla quale & molto le-
gato, e legge l'incisione: «Andare
CONMTo vento & un segno di corag-
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Lo stabilimento

Sviluppato su9mila mq e tre livelli: circa la meta
& destinato ad uffici, magazzini e alla logistica

gio. Achiha ilvento
ecavalcare I’rmda a chihasaputo
darci fiducian. l’oche righe di rin-
graziamento da parte di 18 stagisti
di logistica industriale che hanno
1 I'azienda. «Abbi
assunto 11 persone da un prece-
dente stage fatto presso la nostra

re - proprio poco dopo apertura
della nostra area elettronicas.
Ogni fase & controllata nel mini-
mi dettagli. L'azienda sviluppa al
suointernol'intero ciclo di lavora-
zone, dallameccanica (lamieristi-

L'esperienza
Glistudenti e i professor dell'istituto

tecnico Marie Curie di Ponticelli insieme
ad Angelo Punzi, proprietario della Gma,
nella visita allo stabiimento di Giugliano
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% B OMUNND 1820

ca, fi \enl:'d:llu-

ricerca, dell innovazione, delln for-

ra, serigrafia) all'integ

tronica e ai collaudi finali con i
clienti. Gli studenti sonoaffascina-
ti dal sofisticato sistema di control-
lo nell’area ricerca e sviluppo, do-
ve | nuovi sistemi inerziali vengo-
nosottopostia reali prove disimu-
lazione di volo con sofisticate ap-
parecchiature di collaudo e con-
trollo. Punzi si sofferma su alcuni
aspetti che hanno il

e dell’ec
propria cifra distintiva, riuscendo
a costruire con orgoglio il proprio
suceesso in un territorio difficile e
pocoospitale perleattivita d'eccel-
lenza, che si prepara a diventare,
forse la Silicon Valley italianas. La
nascita della Gma & dungue
I'esempio che anche in un conte-
sto difficile, come quello di Giu-

successo aziendale: «l ire in

gliano, | nascere e vivere

tempi di crisi: & questa lavera rivo-
luzione della Gma che ha fatto
dell'alto livello tecnologico, della

de chevalori: 1 la produ-
zione, gratificano i lavorator e ri-
qualificano il territorio,

Gli studenti dell'istituto tecnico Marie Curie in visita
alla fabbrica della Generale meccatronica applicata

I servizi

Per i dipendenti
giardini, mensa
I'ampia palestra
e una cappella

Di curiosita alla Gma ce ne sono
davvero tante. Gli studenti sono
colpiti in particolare da alcuni
spai attrezzati che in genere non
i trovano nelle grandi aziende co-
me un giardino, creato proprio al
dell'edificio delimitatodal

le ampie vetrate degli uffici. Uno
spazio visibile da ogni postazio-
ne. Il ichiamo alla vocazione del
territorio, che era prettamente
agricolo, si pub riscontrare con la
presenza di alcuni alberd di limo-
ni e arancio e soprattutto di una
rete di viti «maritates - da cui si
produce il ricercato vino «Aspri-
nio di Aversas - che siarrampica-
nofinoa raggiungere grandi altez-
e, fornendo delleimponentibar-
riere verdi, cariche di grappoli.
Un ampio spazio di verde, dove
spiccanoi prodotti ed i color del-
la terra. «Ho voluto creare questo
giardino per mantenere sempre
stretto il legame con il territorios.
Ma non é tutto, Colpisceil rap-
porto con i dipendenti per i quali
:’mg\ﬂ.hl I‘!El!i ha curn'.‘u-ﬂlualn il
e

evidenziando una particolare at-
tenzione nei loro confronti realiz-
zando spazi dove possono condi-
videre il proprio tempo libero e fa-
re attivita fisica: una mensa, giar-
dini, un"ampia palestra, dotata di
numernse attrezzature sportive,
unasalaricreazione e unacappel-
la dove, in particolari ricorrenze,
viene celebrata la Santa Messa.
Uno dei punti di forza dell'azien-
d.a [ lu partecipazione attiva dei
I i «Una volta al mese ci

riuniamo in assemblea - spiega
l'imprenditore. - Parliamo di
quello che & stato faro, delle per-
some che hanno visitato |'azien-
da, degli articoli che ci riguarda-
no. Rimaniamo fino alla sera in
riunione con quasi tutti i dipen-
denti. Se esceun articolo, i lavora-
tori con orgoglio portano a casa il
giornalee lo fannovederealla mo-
glie e ai figli. Turta la famiglia par-
tecipa al successo aziendales.
Positiva la reazione degli stu-
denti che hanno avuto la sensa-
zione di aver visitato una grande
famiglia per i grandi spazi produt-
tivi dotati di tutti i comfort, i rap-
porti cordiali e amichevoli di Pun-
#Aconidipendenti e ladisponibili-
1a dell'imprenditore di andare
sempre incontro alle loro esigen-
ze.
bea.ruo.

© RIPRODUZIONE RIBERVATA

www.bellomunno.it

Marilidia

335 56 80 201



