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Studiare I'impresa, I'impresa di studiare

L'iniziativa promossa dall'Unione Industriali

Eccellenza e qualita per la sfida del mercato

Studenti di oggi, professionisti di do-

mani. Magari nel settore della revi-

sione contabile edei servizi finanzia-

i. Elauspicio dei professionisti del-

la PwC che nell'ambito del progetto
P ; i

Yol B

diare» stanno incontrando gli stu-
denti del liceo scientifico «Urbani»
di San Giorgio a Cremano per spiega-
re loro che con impegno e bravura i
successi professionali sono garanti-
ti. In cattedra stavolta & salito Tom-
maso Longp, napoletano senior ma-
nager della practice nazionale Fi-
nancial Services di PwC SpA. Entu-
siasti gli allievi che con curiosita, do-
mande tecniche e calzanti esempi
hanno resol'incontro scuola-impre-
sadavvero interessante.

L'espertosi & soffermato sulle di-
wverse realta aziendali con cui lavora-
no, sull’evolversi della normativa
ma anche e soprattutto sull'impor-
tanza - per i ragazzi - di laurearsi pre-
sto e bene e conoscere in maniera
approfondita almeno una lingua
straniera per differenziarsi rispetto
alla massa e riuscire cosi a trovare
un gratificante posto di lavoro. Ma-
gari nel network
Pricewatrerhou-
seCoopers. E cosi
la revisione del bi-
lancio, che sia di
una azienda o di
una banca, non
ha qua: -
greti per i ragazzi
del licen Urbani
che grazie agli
espertidi PwCso-
noriusciti acono-
llracconto  scere pii da vici-

2 noinumerosiser-

L.a storia vizi offerti dalla
di Tommaso multinazionale.
LOHQD Spazio anche
eilpercorso  al racconto
professionale dell i-s.p(:ilr_i.v.n!.a
al centro

lom-
delle scelte

maso Longo na-

s |

—
:—__
E

poletano,  dal
1999in PwC, diri-
gente dal 2006,
che si & sofferma-
to sulla dinamicita del lavoro e sul
suo ramo specifico, quello che ri-
guardalarevisione legale nel settore
delle banche e delle societa finanzia-
rie.

«Senza dubbio occorre aggior-
narsi continuamente come tutti i
professionisti della PwC e poi grazie
all'essere parte di un prestigioso
network anche chi & assunto da po-
chi anni riesce di frequente ad esse-
re impegnato in lavori complessi
che ti consentono, come & accaduto

ame, di poter dialogare e confrontar-

ti sinda subito con I'alta dirigenza di
importanti gruppi bancari, anchein-
termazionali. Una soddisfazione per-
sonale che ti spinge a dare sempre il
meglio di tes,
Lavorodigruppoma anche capa-
citit, professionalith singole per fare
carriera: «Le persone rappresenta-
no l'asset piil importante di PwC -

Gli esperti della multinazionale PwC incontrano gli studenti
dello Scientifico «Carlo Urbani» di San Giorgio a Cremano

network PwC investe molto in que-
sto, cosl come & importante prepa-
rarsi al meglio al colloquio di lavoro
che accanto alle prove pratiche di
gruppo prevede il colloquio con i
vertici della multinazionale, in cui
in pochi minuti bisogna presentare
se stessi, | propri obiettivi e le pro-
prie capacitis. Ma non & tutto: & im-

precisa Longo - asst imiglio-
ritalenti, ai quali assicuriamoun'en-
tusiasmante prospettiva di carriera,
La formazione ¢ fondamentale e il

p anche sapersi rapportare
con gli altri, ascoltare le esigenze del
cliente, collaborare con spirito criti-

co e lavorare al meglio avendo un

Gli studenti In prima fila: Alfredo Spuri,
Antonio Caruso, Carlo Rocco; in seconda
fila: Michele Tammaro e gli studenti che
hanno partecipato al confronto con
Tommaso Longo della sede napoletana
della PWC NEWFOTOSLO, EMANUELAESPOSTO

rapporto sinergico con i colleghi. «[1
migliore modo per affrontare gli im-
pegni lavorativi & proprio questos
conclude Longo. | ragazzi del liceo

Le prospettive
Lavoglia
dilavorare
all'estero

=Quante esperienze
all'estero pud fare
unneoassunto?s,
Questauna delle
domande rivoltea
Longoche spiega:
«Conicolleghidelle
altre sediin tutto il
mondo capitadi
confrontarsi molto

capita di contattare
colleghi e clienti
all'estero, la
mobilita & un fatiore
cosi

come la
della

Le domande

Laurea con voto alto
e in tempi rapidi

Al top Economia

e Giurisprudenza

Dalle curiosita su come inviare il pro-
prio curriculum alle facolta da sce-
gliere per avere maggiori possibili-
tadiassunzione. A cominciare & sta-
o Mario Sicignano, desideroso di
sapere se ¢ vero che i curricula in-
viati aliraverso il sito
WWW.IWE.COM Vengono realmen-
te visionatl. «Certo - risponde Lon-
go - Esonosottopostiadiverse scre-
mature, Eimportante sapere che in
Pw( entrano solo neolaureati pre-
sto e bene: | parametri base sono
aver ottenuto almeno una votazio-
nedi 106 e non superare i 26 anni di
etiis,
«Perché PwC decide di parteci-
pare al progetto Scuola-Impresa?s
il quesito di Antonio Carnuso. «Noi
mettiamo al servizio del cliend il
personale umano, i nostri talentd
che arrivano proprio dalla scuolas.
Andrea Costa si sofferma sulla car-
riera di studi. «Chi sl laurea in ritar-
do, & sconfitto in partenza®s. «La
prima selezione si basa sull'analisi
dei curricula e laurearsl in fretta &
un requisito per noi essenziales,
Non tutte le lauree sono indicate
per provare ad essere assunti in
PwC e allora Michele Tammaro
chiede: «Quale & il percorso di studi
da seguire?s. «La laurea di riferi-
mento équella in Economia - spie-
ga Longo - in tutte le sue sfaccettatu-
remaanche Giurisprudenza é indi-
ca per aleuni ambiti lavorativi del
nostro network. A Milano, Napolie
Roma ad esempio c'é¢ 1'Advisory
che necessita dei laureati in Inge-
gneria, soprattutto gestionales.
Adentrare nelle dinamiche lavo-
rative & Alfredo Spuri: Ha mai af-
frontato con i suoi colleghi questio-
ni legateall'irregolarita eall'llegali-
ta di aziende?». «Noi esprimiamo
giudizi sui bilanci - prosegue Tom-
maso Longo - quando ci troviamo
in contatto con tematiche relative a

lingua straniera.
Depoanni di
carriera soi

Urbani nelley sett 18
ranno accolti nella sede napoletana
di PwCin piazza dei Martini dove ol-
tre ai quattro soci Aurelio Fedele,
Carmine Casalini, Egidio Filetto e
Pier Luigi Vitel zzi potranno
ascoltare le t nzee le espe-
rienze lavorative dei neo assunti,
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Todi iamo secondo i principi
di revisiones. Chiara Bufalino, inve-
ce, chiede scome poter mantenere
un legame con l'azienda dopo la
conclusione del progetio “Studiare
I'impresa, l'impresa di studiare”s.
wC Jtare il sito web & importan-

essere assunti per
un periodo ditempo
all'estero e lavorare
sempre nelle sedi
PwC=,

te - conclude il professionista - cosl
come parteciparea master e incon-
triin cui ci sono i professionist del-
la nostra multinazionales,
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