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Studiare 'impresa, I'impresa di studiare

L'iniziativa promossa dall’Unione Industriali

Qualita e ricerca: le professioni dell'aeronautica

Scuola e lavo

Enrica Buongiorno

Dalla presentazione del curriculum
al colloquio di lavoro sino alla scelta
del candidato: i manager Avio «tor-
nano a scuolas. Il Gruppo interna-
zionale leader dell'industria aero-
spaziale mondiale ospite del liceo
«Caccioppoli= di Napoli, nell’ambi-
todel secondo incontro del progetto
«Smdiare!'impresa, |'impresa dism-
diares dell'Unione Industriali di Na-
poli. Conoscere | processi di selezio-
ne di una grande azienda & fonda-
mentale per comprendere i mecca-
nismi di una assunzione. «General-
mente Avioricercauna determinata
figura, gegnere meccanico, ae-
rospaziale o gestionale - spiega Emi-
lio Citro, Human Resource Specia-
list Avio di Pomigliano d’Arco - La
ricercaviene effettuata attraverso va-
ri canali e vengono individuate le
candidature che meglio corrispon-
dono alla figura ricercata inquel mo-
mento. Dopo una serie di verifiche
dei requisiti tecnici eme ai re-
sponsabili degli uffici interessati, si
passa, poi, al colloquio individuale e
all'assessment di gruppos.
Presente in ben 4 continenti con
oltre 5.200 dipen-
denti, Avio & una
mprendi-
* molto im-
ite Con se-
dein Italia. Glista-
bilimenti del co-
losso  dell'indu-

stria aerospaziale
(che nel 2011 ha
realizzato un fat-
turato di circa 2
miliardi di euro)

1 consigli si trovano in Pie-

passioni maonite, Lazio, Pu-

|.?3 ?.Ionl glia e Campania.

giovanii Ogni giomo nel

pPossono mondo  volano
diventare

lamolta , 1'80% circa,

per trova_re utilizza almeno

occupazione  un componente

Avio. Eimportan-

tesoftolineare in-

fatti che colossi

come General Electric, Rolls Royee e

Pratt&Whitney scelgono Avio per
far volare i propri motori. Fonda-
mentale poi e la presenza di Avio nei
principali programmi spaziali euro-
pei. Negli stabilimenti di Colleferro
{Roma) e Rivalta (Torino), I'azenda
realizza | due motori laterali (boo-
ster) e la turbopompa a ossigeno li-
quido del motore criogenico Vul-
cain del lanciatore europeo Ariane
5, destinato al trasporto di satellit.
Avio, inoltre, coordina, in qualita di
prime contractor, tutte le attivita di
progettazione, sviluppo e produzio-
nedel nuovolanciatore spaziale Ve-

ga che, in questi giomi, si sta prepa-
rando al suo primo lancio commer-
ciale previsto peril 2maggio, duran-
teil quale porterain orbita tre satelli-
tidestinati all'osservazione della ter-
ricerca scientifica.

i studenti del liceo napoletano
«Caccioppoli» hanno ascoltato con
attenzione le esperienze e i consigh
degli ingegneri Avio di Pomigliano
per entrare nel mondo del lavoro,

Manager ed esperti dell’Avio incontrano gli studenti

del liceo scientifico «Renato Caccioppoli»

«[a piccolo eroun patito dei mo-
tori e lo studio della meccanica mi
ha portato in Avio - racconta Paolo
Pellegrino, Manufacturing Engine-
er Combustor Ple io - bisogna
sempre perseguire i propri sogni,
ma per raggiungere gli obiettivi che
i siamo prefissati & fondamentale
studiare e acquisire competenze
specifiche oltre che linguistiches,

Nl confronto Nella filain alio: Raffaele D'Auria,
Adriano Guida e Haofu; nella fila al centro
Gianluca Mapoli, Emanuela Accurso e Claudio
Signoring; in basso Youness Barakat. A
destra Emilio Citro, Paclo Pellegrino e Carlo
Silvestro newroTosuD,

EMANUELAESPOSTO

E Carlo Silvestro, responsabile

Material Application Engeneer
Avio, aggiunge: “un buonvoto di lau-
rea & un passaporto importante ma
non fondamentale. Cib che conta &
a lavorare in team, la
nivere problemi, la di-

ol alla mobilita e natural-
mente I'amore per il proprio lavo-
o,

S RIPRODUZENE WSEIVATA

L'azienda
Oltre mille
dipendenti

a Pomigliano

A Pomigliano
d'Arco, sede dello
stabilimento
campano, Avio
conta circa 1100
dbendentialesue

dowve sisviluppano
e sitestanoi motori,
primadella
produzione.

Le domande

Il talento femminile
per la logistica

in un settore
aprova di crisi

Dallascelia della facolth universi-

tariaalla |mpm'mnz.1d.1 frequen-

tare stage, sino alla compilazio-

ne del curriculum. Gli studenti
del “Caccioppoli” hanno parteci-
pato attivamente al dibattito con
gli ingegneri Avio di Pomigliano
D’Arco durante I'incontro scola-
stico. Se Claudio (IV E) era inte-
ressato al processo di selezione
delle diverse figure professionali
eGianluca(V E)alla progettazio-
ne e alla produzione aziendale,
aele (V E) si & concentrato
sull lmi'lnndlwdilt-‘"d ricerca. La
realtd “Avio” ha incuriosito mol-

togli studenti dello scientificona-
-uola che racco-
AL LN Vasto terri-
torio. Con due sedi (una centrale
in via Nuova del C:lmpo euna
succursale nei press Co
Malta) il “Caccioppoli” & un li-
ceo storico che in passato ha gia
parteci p.ltu(nn successo al pro-

gettodiol 1o de l Unio-

ne Industriali di Napoli,
rel'impresa, l'impresa di studia-
Tew,

«La passione per i motori é ra
ra nelle donne - ha osservato
Emanuela (IV E)- in che ruolo
possono  essere impiegate in
Avio?s, mentre Adriano (V E) ha
aggiunto, «la crisi economica é
una realtd italiana e mond dll.., in

15\eylzridellm.lal)ﬂlnn-.'n

to di Pomigliano d'Arco hanno
soddisfatto tutte le curiosith e le
domande dei ragazzi. In partico-
lare Paolo Pellegrino, Manufac-
turing Engineer Combustor
Plant Avio, ha precisato come in
una grande azienda sia fonda-
mentale il ruolo delle donne, do-
i talento nella gestione e
ito della logistica, men-

tre Emilio Citro, Human ilesoul

ce "alu.‘i

2008 ci ha soltanto sfiorato, Avio
¢ una realtd in espansione che
non ha attuato alcun tipo dilicen-
Zamentos,

Yuoness (IV E) infine, ancora
indeciso sulla strada da intra-
prendere dopo il diploma scola-
stico, ha parlato poi di soddisfa-
zione lavorativa sottolineando
I'importanzaanche della passio-
ne per il proprio lavoro,

en. bu.

PIU ATTIVO

PIU RUBRICHE “SPECIALT”

PIU TECNO

‘ ‘ Ogni giorno hai un’ottima raglone
per seguirci on line.

Vai su ilmattino.it!
Il sito che si fa in dieci per te.

IL®MATTINO

Anzi, dieci. , ,

ilmattino.it ¢ dieci volte nuovo, ogni giorno.
Vieni a wrovarci sul sito che ti sorprende ogni volia!
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