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Da domani via al Corso per i Dirigenti

Per info: relazesterne@unindustria.na.it

Formazione obbligatoria per la sicurezza sul lavoro

Da domani, mercoledì 5 no-
vembre, prende il via il corso di 
formazione obbligatoria per i 
dirigenti sulla sicurezza sul la-
voro. L’iniziativa, come tutti gli 
altri corsi sulla sicurezza, è curata 
da Uniservizi srl, (società con-
trollata dall’Unione Industriali 
di Napoli) presso la propria sede: 
piazza dei Martiri 58, Napoli. 
L’art. 2 comma 1 lettera d) del 
decreto legislativo n. 81 del 2008, 
definisce “dirigente” la persona 
che, in ragione delle competenze 
professionali e di poteri gerar-
chici e funzionali adeguati alla 
natura dell’incarico conferitogli, 
attua le direttive del datore di 
lavoro organizzando l’attività la-
vorativa e vigilando su di essa.
L’art. 37 comma 7 del D. Lgs. 
81/08 prevede una specifica 
formazione per i dirigenti, se-
condo i contenuti, le modalità e 
la durata previsti dall’Accordo 
Stato Regioni del 21/12/2011.
Le sanzioni a carico del datore 
di lavoro e del dirigente, che 
non ottemperino a tali obblighi 
formativi sono l’arresto da due 
a quattro mesi o l’ammenda da 
1.315,20 a 5.699,20 euro.
Il corso per dirigenti, ha una 
durata di 16 ore. Le lezioni si 
terranno il 5, 13, 19 e 26 novem-
bre p.v. dalle 14.00 alle 18.00 
(l’ultimo giorno è mercoledì 26 
novembre, al termine delle lezio-
ni si terrà la verifica finale di ap-
prendimento).
E’ previsto un limite massimo di 
partecipanti pari a 30 discenti e 

pertanto, in caso di superamento 
di tale limite, le iscrizioni ven-
gono assicurate in base all’ordine 
cronologico di adesione.
Il costo di iscrizione per parte-
cipante, pari a 380 euro + Iva, 
è ridotto, per le aziende asso-   
ciate all’Unione Industriali e in 
regola con i contributi associativi 
al 31.12.2013, a 300 euro + Iva. 
Sulla tariffa d’iscrizione comples-
siva finale, è previsto un ulteriore 
sconto del 10%, per aziende che 
provvederanno ad iscrivere al-
meno 3 discenti. 
Per l’iscrizione occorre far per-
venire a Uniservizi il modello di 
iscrizione scaricabile dal sito 
www.unindustria.na.it (areaeco-
nomia@unindustria.na.it - fax 
081/413462), completo in ogni 
sua parte, contestualmente a evi-
denza del pagamento avvenuto, 
entro e non oltre martedì 4 no-
vembre.
I versamenti possono essere ef-
fettuati a mezzo:
c/c n. 100000004235 - Abi 01010 
- Cab 03411 - Cin R - Iban: It 56 
R 01010 03411 100000004235 in-
testato a Uniservizi srl (Cf e P.Iva 
05518941215) presso Sanpaolo 
Banco di Napoli - Filiale n. 11 - 
Via dei Mille, 20 - Napoli.

***

Nei giorni 3 e 4 dicembre 2014 
(ore 9.00-13.30) si terrà la secon-
da edizione dei corsi obbligatori 
di aggiornamento annuale per 
Rappresentanti dei lavoratori per 

la sicurezza (Rls). La normativa 
prevede che gli Rls debbano rice-
vere un aggiornamento forma-
tivo annuale della durata di 4 
ore, per le imprese che occupano 
da 15 a 50 lavoratori, e di 8 ore, 
per quelle che occupano più di 
50 lavoratori, oltre al tempo ne-
cessario per la verifica finale. 
Il corso di 4 ore più verifica fi-
nale si terrà in una sola giornata:         
3 dicembre 2014.
Il corso di 8 ore più verifica finale 
sarà diviso in due moduli da n. 
4 ore/giorno, rispettivamente        
il 3 e 4 dicembre 2014.
Le lezioni saranno tenute da 
docenti esperti Contarp e Ina-
il. Al termine di ciascun corso, 
verrà rilasciato l’attestato di 
frequenza con verifica finale 
dell’apprendimento.
Le sanzioni a carico del datore 
di lavoro, che non ottemperi 
a tali  obblighi formativi, sono 
l’arresto da due a quattro mesi o 
l’ammenda da 1.200 a 5.200 euro.
Il costo di iscrizione per parte-
cipante, è pari a 140 euro + Iva 
per il corso di 4 ore (ridotto a 110 
euro + Iva, per le aziende asso-
ciate all’Unione Industriali e in 
regola con i contributi associativi 
al 31.12.2013); è pari a 210 euro + 
Iva per il corso di 8 ore (ridotto a 
160 euro + Iva, per le aziende as-
sociate all’Unione Industriali e in 
regola con i contributi associativi 
al 31.12.2013). 
Per l’iscrizione occorre far per-
venire a Uniservizi il modello 
di iscrizione scaricabile dal sito 

www.unindustria.na.it (areae-
conomia@unindustria.na.it fax 
081/413462), entro e non oltre 
giovedì 13 novembre.

***

Continua la serie di corsi di ag-
giornamento obbligatorio per 
la sicurezza sul lavoro relativi ai 
Responsabili del Servizio di Pre-
venzione e Protezione (Rspp), 
agli Addetti al Servizio di Pre-
venzione e Protezione (Aspp), 
nonché a Dirigenti, Preposti o 
Datori di lavoro che svolgano di-
rettamente la funzione di Rspp. 
Per argomenti e date dei corsi si 
veda la tabella. 
Il costo di iscrizione di ogni 
partecipante per ciascun modulo 
di 4 ore, è pari a 140 euro + Iva 
(ridotto a 110 euro + Iva, per le 
aziende associate all’Unione In-
dustriali e in regola con i con-
tributi associativi al 31.12.2013).

***

Tutti i corsi possono essere fi-
nanziati da Fondimpresa. 
L’Unione Industriali, attraverso 
la propria partecipata Uniservizi 
srl, è disponibile a supportare le 
aziende per l’iter amministrativo 
finalizzato alla richiesta di finan-
ziamento.

Per informazioni rivolgersi a: 
Marina Corcione 
tel. 0815836160 
corcione@unindustria.na.it.

Corso di aggiornamento per Rspp*, Aspp**
Dirigenti, Preposti e Datori di lavoro***

Argomenti sessioni formative Data
 (ore 14.30 - 18.30)

Acus
Impatto acustico. Normativa di riferimento.  

Valutazione dell’esposizione 
4 novembre 2014

Elet                                                                    
  Il rischio elettrico 12 novembre 2014

Dpi                                                                                
Dispositivi di protezione individuale:           

la legislazione, obblighi e diritti, procedure  
di certificazione e norme di riferimento

18 novembre 2014

Erg                                                               
Ergonomia 24 novembre 2014

Manual                                   
  Movimentazione manuale dei carichi.  

Iso 11228 Parte I - Esempi di valutazione 
del rischio. Valutazione del rischio  

da movimenti ripetuti e posture incongrue

2 dicembre 2014

Infortunio                                                     
Infortunio sul lavoro e infortunio 

in itinere: “Istruttoria del caso”
4 dicembre 2014

Mod                                                                  
Modelli di organizzazione e di gestione 

della sicurezza nelle piccole e medie imprese
10 dicembre 2014

*responsabili del servizio prevenzione e protezione
**addetti al servizio prevenzione e protezione 
*** che svolgono la funzione di rspp


